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De - P.Henry Cucalta Cargo: presidente
“Para "Angarsta Crlstlan Fehpe : Cargo: Docente
_'-Sé_dé i -Dsscapacrdad o -~ Asunto: Entrega de Dotacion

| Paz % bien. - -
; 'Comedldamente le znformamos que por medio de la presente usted certifica que recibe de la Fundacion

; Camino de'la Esperanza ia dotacmn de vest:do 'y calzado correspondiente a la segunda del afio 2024
‘|que consta de

Camlsa :
Pantaion de sudadera
_ Par De Zapatos

Asn mlsmo se compromete av
| 1. Utmzar de manera exctusxva durante 1a jomada laboral y en los dias establecidos la dotacién recibida !
2. Evatar que personas ajenas a: !a Fundacnon la: utulzcen y debera reportar por escrito la perdida

13 Mantener en buen estado Y. puicr;tud ia dotacnon y los elementos de proteccion personal asignados

4 Que esta dotacnon que se en‘irego es.y sera de la Fundacion en todo el momento, en casc de
: requersrse Y termlnado el contrato por cualquuer ‘causa $e podra solicitar su devolucion

Con estos e!ementos se da cumplrmtento con Ias ‘disposiciones del articulo 230 del Cédigo sustantivo
1de traba;o la Ley 11.de 1984 y otras normas complementanas y suincumplimiento genera las sanciones
' descrstas en: ef Reglamento Internc'y &l Codigo Stistantivo de Trabajo

A‘tenf{ament_e o

FIRMA DE QUIEN REC!BE Y LEE EE presente comprom!so quedara archivado en la hoja de vida como

sistema de venf”cacmn y segu:msento del cumplimiento de mis deberes vy derechos como empleado de
Ia Fundacson Cammo de’ la Esperanza
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